DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH KAB. ASMAT PERIODE PENILAIAN:
1 JANUARI SD 31 DESEMBER TAHUN 2024
1. | PEGAWAI YANG DINILAI
NAMA : | I WAYAN AGUNG PUTRA JAYA. SR, S.Kom
NIP : [ 199107042020111001
PANGKAT/GOL RUANG : | Penata Muda / IlI/a
JABATAN : | PENGENDALI JARINGAN KOMUNIKASI
UNIT KERJA : | Seksi Aplikasi Informatika
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA : | MOH KIMAMURA AM, SE
NIP 11 197212142006051001
PANGKAT/GOL RUANG : | Penata / IlI/c
JABATAN : | Kepala Seksi Aplikasi Informatika
UNIT KERJA : | Seksi Aplikasi Informatika
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA : | KEES IZAK S. MEOKBUN, ST
NIP : [ 197906262009091001
PANGKAT/GOL RUANG : | Penata Tingkat I / III/d
JABATAN : | Kepala Bidang Komunikasi dan Informatika
UNIT KERJA : | Bidang Komunikasi dan Informatika
4. | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI | : |-
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI : | BAIK
S. | CATATAN/REKOMENDASI

Agats, 6 Januari 2025 Agats, 7 Januari 2025
7. Pegawai yang Dinilai 6. Pejabat Penilai Kinerja
I WAYAN AGUNG PUTRA JAYA. SR, S.Kom MOH KIMAMURA AM, SE

199107042020111001 197212142006051001



