
DATA KEPEGAWAIAN PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN KB 

1) Kepegawaian  

Dalam rangka menunjang kelancaran tugas pokok dan fungsi Dinas 

Pemberdayaan Perempuan dan Keluarga Berencana Kabupaten Asmat 

dibutuhkan ketersediaan sumber daya manusia aparatur yang cukup dan 

handal sesuai dengan kompetensi keilmuan, khususnya dari berbagai disiplin 

ilmu-ilmu yang terkait bidang kerja sehingga diharapkan memiliki kemampuan 

yang mumpuni dalam menunjang tugas yang diembannya. Berikut tabel 

personil Dinas Pemberdayaan Perempuan dan KB:  

 

Tabel 2.1  

Pegawai Dinas Pemberdayaan Perempuan dan KB Kabupaten Asmat  

Berdasarkan Jenis Kelamin 

Status 
Kepegawaian 

Laki-Laki Perempuan Total 

Pegawai 
Negeri Sipil 

9 25 34 

NON PNS  11 13 24 

Jumlah 20 36 58 

          Sumber : Badan Kepegawaian dan Sumber Daya Manusia Tahun 2025 

Jika dibandingkan jumlah Pegawai Negeri Sipil yang jenis kelamin laki-laki 

sebesar 28,13 % dan Pegawai Negeri Sipil yang jenis kelamin perempuan 

sebanyak 71,87%. 

Pegawai Negeri Sipil Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Keluarga 

Berencana Kabupaten Asmat jika diklasifikasi menurut tingkat pendidikan 

adalah sebagimana dalam tabel di bawah ini; 

 
Tabel 2.2   

Pegawai Dinas pemberdayaan Perempuan dan Keluarga Berencana             
Kabupaten Asmat Berdasarkan Pendidikan 

TINGKAT PENDIDIKAN STATUS KEPEGAWAIAN JUMLAH 

CPNS PNS Honorer 

SD 0 0 0 0 

SLTP SEDERAJAT 0 0 0 0 

SLTA SEDERAJAT 0 14 14 28 

D. II 0 0 0 0 

D. III 0 2 0 2 



S1 / D.IV 0 20 10 30 

S2 0 0 0 0 

S3 0 0 0 0 

JUMLAH  34 24 58 

Sumber : Badan Kepegawaian dan Sumber Daya Manusia Tahun 2025 

 

Pegawai Negeri Sipil Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Keluarga 

Berencana Kabupaten Asmat apabila ditinjau dari sisi jenjang Kepangkatan 

adalah sebagaimana Sebagai  berikut :  

Tabel 2.3 

Pegawai Dinas Pemberdayaan Perempuan dan KB Kabupaten Asmat  

Berdasarkan Pangkat dan Golongan 

KEPANGKATAN/GOLONGAN JUMLAH PNS 

Juru Muda / Ia 0 

Juru Muda  TK.I / Iib 0 

Juru / Ic 0 

Juru TK.I / Id 0 

Pengatur Muda /Iia 0 

Pengatur Muda TK.I /Iib 2 

Pengatur /Iic 3 

Pengatur TK.I /Iid 7 

Penata Muda / IIIa 3 

Penata Muda  TK.I / IIIb 6 

Penata / IIIc 4 

Penata TK.I / IIId 7 

Pembina / Iva 2 

Pembina TK.I / Ivb 0 

Pembina Utama Muda / Ivc 0 

Pembina Utama Madya / Ivd 0 

Pembina Utama / Ive 0 

JUMLAH 34 

Sumber : Badan Kepegawaian dan Sumber Daya Manusia Tahun 2025 

 

 


